INGINER AGRONOM

PROFIL OCUPATIONAL

(versiunea finala)

Descrierea ocupatiei: Practicantii unei astfel de ocupatii supravegheaza si indruma activitatea din
zootehnie gi culturile horticole: asigura cregterea suprafetelor impadurite; coordoneaza exploatarea
fondului forestier, conservarea faunei; intocmesc rapoarte si sustin comunicari stiintifice in domeniul de

specialitate.

Cod COR: 221 302

Aceasta componenta cuprinde acele sarcini aferente unei ocupatii care au cea mai mare importanta pentru
ocupatia respectiva si permit diferentierea intre o persoand cu performante ridicate in profesia respectiva
(expert) si o persoana cu performante reduse (novice).

o Elaboreaza planuri de irigare, de drenare, de imbogatirea solului;
Cerceteaza si elaboreazd metode prin care sa obtind produse de calitate necesare hranei
oamenilor;

e Urmareste obtinerea unor productii performante prin imbunatatirea procedurilor tehnologice;

e Supervizeaza procesul de preparare a hranei realizate din produsele agricole;

e Realizeaza studii ale mediului pentru a tine sub control daunatorii si plantele parazite si pentru a
proteja solul (pamantul) si apa.

e Studiaza si aplica diferite metode stiintifice pentru obtinerea unor recolte valoroase, atat din punct
de vedere calitativ, cat si cantitativ.

o Elaboreaza si/sau supervizeaza proiecte referitoare la mediu, constructii industriale;

o Proiecteaza si/sau coordoneaza testarea echipamentelor si masinilor necesare agriculturii.

o Elaboreaza planuri si proiecte privind cultivarea suprafetelor agricole si utilitatea spatiilor si
fermelor, a sistemelor electrice de irigare a solului, procesele de vitalizare a plantelor.

e Asigura cresterea suprafetelor impadurite si coordoneaza exploatarea fondului forestier,
conservarea faunei;

e Supravegheaza si indruma activitatea din zootehnie si culturile horticole

 Intocmesc rapoarte si sustin comunicéri stiintifice in domeniul de specialitate;

e Lucreaza adesea alaturi de cercetatori agronomi, coordoneaza programe stiintifice sau lucreaza

in unitati care prelucreaza produsele agricole;
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o Estimeaza materialele necesare si face demersurile procurarii lor;

o Consiliaza producatorii agricoli sau ii reprezinta in relatiationarea cu diverse institutii;

Aceasta componenta contine informatiile esentiale despre mediul in care practicantii unei ocupatii isi exercita
activitatile menite sa duca la indeplinire sarcinile aferente gi eventualele riscuri la care acestia se expun.

B+. Mediul fizic

e Activitatile realizate de inginerul agronom se desfagoara atat in spatii protejate (birouri), cat si in
spatii neprotejate (aer liber)

B2. Mediul socio-organizational

e Munca se desfasoara dupa un orar fix

Bs. Riscuri. Alte notificari speciale

e Pericol de intoxicatii cu insectofungicide, traumatisme mecanice, insolatii

Exercitarea oricdrei ocupatii necesita un anumit traseu de educatie sau training finalizat printr-o calificare.
Conform Cadrului European al Calificarilor (EQF) exista 8 niveluri de calificare

e  Studii superioare de specialitate

e Nivel de calificare: N6

Cunostintele colectii de informatii relationate, specifice unui domeniu. Ele sunt rezultatul invatarii formale sau
non/informale. Deprinderile sunt cunostintele procedurale, adica blocuri de cunostinte despre cum sa faci o
activitate (proceduri, strategii, tehnici), de regula cu o anumita unealta.

Cunostinte referitoare la: Tipuri de deprinderi
¢ Productia de alimente ¢ Deprinderi folosite in invatare
e Servicii clienti si personal e Deprinderi de gestionarea resurselor

¢ Biologie e Deprinderi sociale

« Administratie si management e Deprinderi de rezolvare de probleme
e Mecanice

e Limbaroméana

Copyright COGNITROM 2007 2



Aptitudinea reprezintd un set de procese cognitive, psihomotorii sau senzoriale necesare pentru a obtine

performanta intr-o gama de activitati. Succesul in activitatea respectiva presupune pe langa aptitudini, un set de
cunogtinte dobandite printr-o rutd educationala.

E1. Aptitudini cognitive

Aptitudine Nivel de dezvoltare
1 2 3 4 5
(minim) (mediu (mediu) (mediu (maxim)
inferior) superior)

1. Abilitatea generala de invatare X
2. Aptitudinea verbala X
3. Aptitudinea numerica X
4. Aptitudinea spatiala X
5. Aptitudinea de perceptie a formei X
6. Abilitati functionaresti X
7. Rapiditatea in reactii X
8. Capacitatea decizionala X

E2. Aptitudini psihomotorii (A p), senzoriale (A s) si fizice (A f)

E2. Aptitudini psihomotorii
e Dexteritate manuala

o Dexteritatea degetelor

E3. Aptitudini senzoriale

e Claritate in vorbire

E4. Aptitudini fizice

e Rezistenta fizica

Cele mai importante caracteristici, altele decéat cunostinte, deprinderi si abilitati (Knowledge, skiils, abilities -
KSA) sunt: interesele, surse ale satisfactiei profesionale si caracteristicile de personalitate.

F1. Interese
Primele trei tipuri de interese in ordinea relevantei sunt:

R | C (realist, investigativ, conventional)
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F2. Surse ale satisfactiei profesionale
e Folosirea abilitatilor
e Activitate
e Munca in echipa
e Conditii de munca
e Varietatea sarcinilor
e Responsabilitate

o Realizare personala

F3. Caracteristici de personalitate
e Inginerul agronom ar trebui sa fie o persoana care are urmatoarele insusiri;: autonomia
(capacitatea de a judeca lucrurile si de a actiona in mod independent, neinfluentat de altii),
constiinciozitatea (corectitudine, seriozitate, scrupulozitate), stabilitatea emotionala (abilitatea de
a-si mentine echilibrul emotional in situatii de stres fard a prezenta manifestari extreme si

neconcordante cu situatia)

Perspectiva pe piata muncii se referd la dinamica dezvoltérii ocupatiei respective in raport cu ansamblul

ocupatiilor prezente pe piata. Sunt utilizate trei categorii de notatii care semnifica tot atatea tendinte: crestere
(dinamica ocupatiei e mai mare decat celelalte ocupatii per ansamblu), stagnare (dinamica ei este similara cu a

altor ocupatii) si scadere (dinamica este sub nivelul ansamblului ocupatiilor).

e Crestere

Raportarea unui salariu la salariul minim pe economie este un indicator relativ constant si foarte informativ,
independent de fluctuatiile salariale. Ca atare vom avea ocupatii cu salariu minim si ocupatii de n x salariul
minim, unde n poate fi si un interval (ex. ,,2-4” x salariul minim).

(5-8) X Salariu minim pe economie

Sunt prezentate 2-5 ocupatii care fac parte din aceeasi grupd, conform opiniei specialistilor.

e Consilier inginer agronom
e Expertinginer agronom

e Inspector specialitate inginer agronom
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